
CONTRATO DE TRABALHO SEM CARTEIRA ASSINADA

Pelo presente instrumento particular de contrato,

de um lado,

EMPREGADOR: ____________________________________________________________

CNPJ/CPF: _______________________________________________________________

ENDEREÇO: _______________________________________________________________

e, de outro lado,

EMPREGADO: _____________________________________________________________

NACIONALIDADE: _________________________________________________________

ESTADO CIVIL: __________________________________________________________

PROFISSÃO: _____________________________________________________________

DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG): _________________________________________

CPF: __________________________________________________________________

ENDEREÇO: _______________________________________________________________

têm entre si justo e contratado o presente Contrato de Trabalho sem Carteira Assinada,

regido pelas cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA 1ª – DO OBJETO DO CONTRATO

O empregado prestará serviços ao empregador na função de ________________________________,

desempenhando suas atividades com zelo, dedicação e conforme as orientações fornecidas.

CLÁUSULA 2ª – DO LOCAL DE TRABALHO

O local de prestação dos serviços será ____________________________________________.

CLÁUSULA 3ª – DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada será de ____ (____) horas diárias, totalizando ____ (____) horas semanais,

com início às ____ horas e término às ____ horas, incluindo intervalos para descanso e

alimentação.

CLÁUSULA 4ª – DA REMUNERAÇÃO

O empregado receberá, a título de salário, a quantia mensal de R$ ________________,

que será paga até o ____ dia útil do mês subsequente ao trabalhado.

CLÁUSULA 5ª – DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO

O empregado deverá cumprir as normas internas do empregador, especialmente as relativas à

segurança,

higiene e disciplina, zelando pela integridade dos materiais e equipamentos.

CLÁUSULA 6ª – DO INÍCIO E DA DURAÇÃO DO CONTRATO



O presente contrato tem início na data de assinatura e vigorará por prazo indeterminado,

podendo ser rescindido por qualquer das partes mediante aviso prévio ou conforme legislação

vigente.

CLÁUSULA 7ª – DAS FÉRIAS E DESCANSOS

O empregado terá direito a férias anuais remuneradas e descansos semanais conforme previsto na

legislação trabalhista.

CLÁUSULA 8ª – DA NÃO REGISTRO EM CTPS

As partes acordam que, excepcionalmente, este contrato não será registrado na Carteira de

Trabalho e Previdência Social,

por circunstâncias específicas acordadas entre as partes, permanecendo válidos os direitos

trabalhistas aplicáveis.

CLÁUSULA 9ª – DAS OBRIGAÇÕES DO EMPREGADOR

O empregador se compromete a fornecer as condições adequadas para o desempenho das funções,

respeitando as normas legais e garantindo o pagamento pontual da remuneração.

CLÁUSULA 10ª – DAS OBRIGAÇÕES DO EMPREGADO

O empregado obriga-se a executar suas funções com diligência, assiduidade, confidencialidade e

respeito às normas da empresa.

CLÁUSULA 11ª – DA RESCISÃO CONTRATUAL

O contrato poderá ser rescindido a qualquer tempo por ambas as partes, respeitando-se as

disposições legais sobre aviso prévio,

indenizações e demais direitos trabalhistas aplicáveis.

CLÁUSULA 12ª – DA IRREDUTIBILIDADE SALARIAL

O salário acordado não poderá ser reduzido durante a vigência deste contrato, salvo por mútuo

acordo ou disposições legais.

CLÁUSULA 13ª – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Este contrato é firmado em duas vias de igual teor, ficando uma via com cada parte,

para todos os fins de direito.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato.

______________________________                      ______________________________

EMPREGADOR                                              EMPREGADO

Testemunhas:



1. Nome: ____________________________   CPF: _______________________________

   Assinatura: ________________________

2. Nome: ____________________________   CPF: _______________________________

   Assinatura: ________________________



Fonte original deste documento:

https://modelos-br.com/contrato-de-trabalho-sem-carteira-assinada/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://modelos-br.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.
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