
CONTRATO DE TRABALHO HÍBRIDO

Pelo presente instrumento particular de contrato de trabalho,

de um lado, como EMPREGADOR(a): ____________________________________________________________,

com sede/endereço em: ______________________________________________________________________,

inscrito(a) no CNPJ/CPF sob o nº: ____________________________________________________________,

e de outro lado, como EMPREGADO(a): __________________________________________________________,

nacionalidade: ____________________________, estado civil: _________________________,

profissão: _________________________________, portador(a) do RG nº: ________________________,

e CPF nº: _________________________________, residente e domiciliado(a) em: ________________,

têm entre si justo e acordado o presente Contrato de Trabalho Híbrido, que se regerá pelas

cláusulas e condições abaixo:

CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestação de serviços pelo(a) EMPREGADO(a) ao(à)

EMPREGADOR(a),

na função de: ____________________________________________________________________________.

CLÁUSULA 2ª - DA JORNADA DE TRABALHO E LOCAL DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

A jornada de trabalho será de ____ horas diárias e ____ horas semanais, distribuídas de segunda

a sexta-feira.

A prestação dos serviços ocorrerá em regime híbrido, alternando entre:

- Trabalho presencial, no endereço: ________________________________________________,

- Trabalho remoto, em local escolhido pelo(a) EMPREGADO(a), desde que adequado às funções.

CLÁUSULA 3ª - DAS OBRIGAÇÕES DO EMPREGADO

São obrigações do(a) EMPREGADO(a):

- Cumprir a jornada e tarefas conforme estabelecido;

- Zelar pelo bom uso dos equipamentos fornecidos para trabalho remoto;

- Manter comunicação eficiente com a equipe e supervisão;

- Cumprir as normas internas de segurança e saúde do trabalho.

CLÁUSULA 4ª - DAS OBRIGAÇÕES DO EMPREGADOR

São obrigações do(a) EMPREGADOR(a):

- Fornecer os equipamentos necessários para o trabalho remoto, quando aplicável;

- Garantir condições adequadas para o desempenho das funções;

- Cumprir as normas legais relativas à segurança, saúde e direitos trabalhistas;

- Disponibilizar suporte e treinamento para o trabalho remoto.

CLÁUSULA 5ª - DA REMUNERAÇÃO

O(a) EMPREGADO(a) receberá o salário mensal de R$ ___________________________,



pago até o 5º dia útil do mês subsequente ao vencido, com todos os encargos legais.

CLÁUSULA 6ª - DOS BENEFÍCIOS

O(a) EMPREGADO(a) fará jus aos benefícios legais e/ou convencionais, tais como:

- Vale-transporte;

- Vale-refeição/alimentação;

- Plano de saúde;

- Outros: ____________________________________________________________________.

CLÁUSULA 7ª - DAS FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

O(a) EMPREGADOR(a) fornecerá os equipamentos necessários para o trabalho remoto:

- ________________________________________________________________________________.

O(a) EMPREGADO(a) compromete-se a zelar pela conservação e uso adequado dos mesmos.

CLÁUSULA 8ª - DA CONFIDENCIALIDADE

O(a) EMPREGADO(a) se obriga a manter sigilo sobre informações confidenciais e estratégicas da

empresa,

mesmo após a rescisão do contrato.

CLÁUSULA 9ª - DO CONTROLE DE JORNADA

O controle da jornada de trabalho será realizado por meio de:

__________________________________________________.

CLÁUSULA 10ª - DA VIGÊNCIA

O presente contrato tem início em __/__/____, vigorando por prazo indeterminado,

salvo disposição em contrário ou rescisão por qualquer das partes.

CLÁUSULA 11ª - DA RESCISÃO

A rescisão do contrato obedecerá às disposições da CLT e demais normas aplicáveis, com as

verbas rescisórias devidas.

CLÁUSULA 12ª - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

- As partes reconhecem que a modalidade híbrida não altera os direitos trabalhistas;

- Quaisquer alterações deverão ser formalizadas por escrito;

- O presente contrato substitui quaisquer acordos anteriores entre as partes.

CLÁUSULA 13ª - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de _________________________ para dirimir quaisquer controvérsias

oriundas deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual

teor e forma.



_________________________________________________              

_________________________________________________

EMPREGADOR(A)                                                    EMPREGADO(A)

Testemunhas:

1. Nome: ______________________________________   CPF: ___________________________

   Assinatura: __________________________________

2. Nome: ______________________________________   CPF: ___________________________

   Assinatura: __________________________________



Fonte original deste documento:

https://modelos-br.com/contrato-hibrido/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://modelos-br.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.
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